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Wstep

Ponizszy dokument ma charakter sprawozdawczy oraz skupia sie na przedstawieniu stopnia

realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020.
Dokument ostat opracowany w oparciu o dane dostepne na dzien 28.01.2021r. oraz zawiera:

e Przedstawienie struktury celdow i przedsiewziec¢ LSR,

e Przedstawienie harmonogramu planowanych naboréw wnioskéw o udzielenie wsparcia na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé
oraz jego realizacji,

e Przedstawienie stopnia realizacji celéw: ogdlnych, szczegdétowych i przedsiewzie¢ LSR oraz
przypisanym im wskaznikom,

e Przedstawienie stopnia realizacji LSR w ujeciu budzetowym, w podziale na przedsiewziecia
poddziatania 19.2,

e Przedstawienie stopnia realizacji Planu Komunikacji.

1. Struktura Celow i Przedsiewzieé¢ LSR

Struktura Celdw i Przedsiewzie¢ LSR

Cel ogélny Cel szczegotowy Przedsiewzigcie

1.1.1 Infrastruktura turystyczna,
rekreacyjna i/lub kulturowa wykorzystujgca
zasoby obszaru LGD

Cel szczegotowy 1.1
; : Wykorzystanie
dziedzictwa
Tozsamos¢ regionalna kulturowego i 1.1.3 Wykorzystanie do rozwoju turystyki
podstawg  rozwoju | Naturalnego Gorcow | zasobow dziedzictwa kulturowego i/lub
i Pienin do rozwoju | haturalnego obszaru LGD
przedsiebiorczosci i
turystyki turystyki

przedsiebiorczosci i

1.1.5 Dziedzictwo kulturowe
i naturalne ostojg Gorcow
i Pienin

1.1.6 Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej w sektorze turystycznym
przez osoby do 30. roku zycia i/lub kobiety

. ___________________________________________________________________________________________________|
3



1.2.1 Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej

Cel szczegotowy 1.2

Integracja i
wzmocnienie kapitatu
spotecznego obszaru
LGD

1.2.6 Dziatania na rzecz rozwijania
ponadregionalnej oferty turystycznej

2. Harmonogram planowanych naboréw wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie

operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé

Poddzialanie:

»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢”

rok naboru

polrocze

fundusz/zakres tematyczny/planowana alokacja *

EFRROW? EFS? EFRR? EFMR?

, e

2016

e Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej w sektorze
turystycznym przez osoby
do 30 roku zycia i/lub
kobiety/300tys.

e Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej/ 600tys.

! Dziatalno$¢ wg sekcji PKD 2007 — dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja 1),
budownictwo (sekcja F), dziatalnos$¢ zwigzana
z kulturg, rozrywka i rekreacja (sekcja R).



2017

2018

o Infrastruktura turystyczna,
rekreacyjna i/lub kulturowa
wykorzystujgca zasoby
obszaru LGD/800tys.

Wykorzystanie do rozwoju
turystyki zasobéw
dziedzictwa kulturowego
i/lub naturalnego obszaru
LGD/300tys.

Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej w sektorze
turystycznym przez osoby
do 30 roku zycia i/lub
kobiety/240tys.

e Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej/ 480tys

e Integracja branz
majacych kluczowe
znaczenie dla rozwoju
obszaru: turystycznej,
budowlanej oraz
kulturowo-
rozrywkowej/ 50tys.

o Wykorzystanie do rozwoju
turystyki zasobow
dziedzictwa kulturowego
i/lub naturalnego obszaru
LGD/300tys.

~

2019

® Dziatania edukacyjno-
integracyjne dla dzieci i
mtodziezy/50tys.

e Podejmowanie
dziatalnosci
gospodarczej/ 180ty

e =




Wykorzystanie do
rozwoju turystyki
zasobow dziedzictwa
kulturowego i/lub
naturalnego obszaru
LGD/221258tys.

Podejmowanie
dziatalnosci
gospodarczej/
120 000

2020

2021

Podejmowanie
dziatalnosci
gospodarczej/
180 000 zt

Wykorzystanie do
rozwoju turystyki
zasobow dziedzictwa
kulturowego i/lub
naturalnego obszaru
LGD/93 298,85 EUR

[ > X
> > X

2022

2022

2023




Podsumowanie dziatan Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Gorce — Pieniny” — Kampania

informacyjna ,,5 lat LSR”

Wspdtpraca na rzecz rozwoju Gorcow i Pienin

Mija 5 lat wspdtpracy Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Gorce —Pieniny” z mieszkaricami,
gminami, instytucjami kultury, podmiotami i osobami zaangazowanymi w rozwdj regionu w
okresie programowania 2014-2020. Realizacja LSR pozwala na rozwdj 4 gmin powiatu
nowotarskiego: Czorsztyn, Kroscienko nad Dunajcem, Ochotnica Dolna oraz Szczawnica.
Pozyskalismy srodki dla mieszkaricow regionu i catego obszaru w wysokosci okoto 6 min ztotych, a
poprzez realizacje dodatkowych projektow wykonalismy wiekszos¢ zatozen zapisanych w Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ na lata 2014-2020 dla obszaru LGD ,,Gorce —

Pieniny” (LSR) w ramach srodkéw PROW 2014-2020.

Plany staty sie rzeczywistosciq

Wspdlnie zdecydowalismy o celach i przedsiewzieciach zapisanych w strategii, by nastepnie za
posrednictwem organu decyzyjnego Stowarzyszenia tji. Rady wybracé projekty do realizacji.
Pozwolity one rozwingc region pod wzgledem gospodarczym (powstato bqdz utrzymano ponad 45
miejsc pracy) oraz zachowac lokalne dziedzictwo kulturowo-historyczne i przyrodnicze obszaru. Na
naszym obszarze powstato 23 obiekty infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, ktore stuzq lokalnej
spotecznosci m.in. place zabaw, sifownie zewnetrzne, grzybki, zadaszone wiaty grillowe, itp.

miejsca stuzqce mieszkaricom.

Dodatkowa nasza dziatalnos¢

Obok nasze podstawowej dziatalnosci z powodzeniem siegamy po srodki zewnetrzne, ktdre
pozwalajg nam wesprze¢ dziatania zaplanowane w LSR w zakresie promocji, dziedzictwa
kulturowego oraz aktywizacji lokalnych spotecznosci. Projekty, ktore aktualnie realizujemy
poswiecone sq promocji dan regionalnych, aby goscify one na naszych stotach nie tylko od swieta,
promocji dorobku tworczosci lokalnych rzemiesinikow, artystow i rekodzielnikéw oraz organizacji

wydarzen plenerowych, w tym Opera na Zamku w Czorsztynie. W ramach projektow wydajemy
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materiaty promocyjne: publikacje, filmy, ksiqgzki kucharskie, a takze materiaty edukacyjne, ktore
trafiajg do Gmin, Bibliotek, Osrodkdw Kultury i Punktéw Informacji z naszego regionu. Na powyzZsze
dziatania LGD pozyskato juz dodatkowo prawie 550 000 zt z réznych programdw i grantdéw

krajowych, a to nie koniec naszych staran.



Ewaluacja zewnetrzna Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ na tala 2016-

2022 Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Gorce-Pieniny”
Wyniki z przeprowadzonego badania ewaluacyjnego LSR

za okres od podpisana umowy ramowej do 31 maja 2021r.
1. Streszczenie najwazniejszych wynikow badania.

1. Badania wykazaty, iz wartoscig dodang wdrazania LSR sg konkretne, mierzalne efekty w
dziedzinie rozwoju gospodarczego, kultywowania tradycji i kultury lokalnej i aspektow
spotecznych. Efekty zrealizowanych przedsiewzie¢ sg widoczne dla postronnego obserwatora i
zostaty zauwazone przez ankietowanych mieszkaricéw, sg doceniane przez rade programowa
LGD i samorzady lokalne, bedace cztonkami LGD. Organizacje pozarzgdowe — funkcjonujgce w
réznych formach prawnych na obszarze LGD — przyczyniajg sie do rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego, angazujg sie w zycie spofeczne, sg inicjatorami oddolnego podejmowania
przedsiewzieé lokalnych. Beneficjenci dziatah LGD sg na ogét Swiadomi istniejgcego potencjatu
gospodarczego i spotecznego obszaru, podejmujg z powodzeniem préby jego wykorzystania w
rozwoju gospodarczym i spotecznym (co widoczne jest w realizowanych projektach).

2. Ocena postepu rzeczowo-finansowego w procesie wdrazania lokalnej strategii rozwoju
pozwala sprawdzi¢ na ile osiggniete efekty korespondujg z zatozeniami strategii,
w tym z okreslonymi w trakcie tworzenia LSR wskaznikami, jakie lokalna grupa dziatania
spodziewa sie osiggngé. Dlatego tez umiejetny dobdr wskaznikéw zwieksza mozliwosé dobrej
orientacji w realizowaniu celéw szczegdétowych.

3. Analizujac dane dotyczace postepu rzeczowego w realizacji LSR stwierdzono, iz wskazniki
realizacji dla celu szczegétowego 1.1. Wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i naturalnego
Gorcow i Pienin do rozwoju przedsiebiorczosci i turystyki na szes¢ grup planowanych
przedsiewzie¢ osiggnieto zatozone wskazniki dla pieciu z nich, a w niektérych przypadkach
nawet przekroczono, np. w grupie przedsiewzieé¢ pn. infrastruktura turystyczna i rekreacyjna
zaktadano powstanie czterech nowych lub zmodernizowanych obiektéw turystycznych,
rekreacyjnych lub/i kulturowych, a zrealizowano dwanascie. Innym przyktadem jest
przedsiewziecie polegajace na zastosowaniu spdjnych dziatan marketingowych na rzecz
regionu, gdzie zaplanowano trzy takie dziatania, a zrealizowano osiem. W tym celu
szczegdétowym nie zostat jeszcze (do 31.05.2021) zrealizowany projekt wspdtpracy. Analiza
realizacji celu szczegétowego 1.2. Integracja i wzmocnienie kapitatu spotecznego obszaru LGD
na osiem planowanych przedsiewzie¢, do 31.05.2021 zrealizowano siedem osiggajac zatozone
wskazniki, a w niektérych przypadkach réwniez je przekraczajac, np. zaktadano utworzenie
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pietnastu nowych przedsiebiorstw, a utworzono dwadziescia, w przedsiewzieciu polegajgcym
na rozwoju dziatalnosci gospodarczej, planowano rozwdj czterech firm, a zawarto umowy na
rozwdj pieciu firm.

4. Dane dotyczgce wptywu dziatalnosci LGD na kapitat spoteczny obszaru , Gorce-Pieniny”
Swiadczg o jej znaczacej roli w tym zakresie. Przeprowadzone badania ewaluacyjne wskazuja
na pozytywne zmiany w kwestii kapitatu spotecznego, stopnia zaangazowania lokalnej
spotecznosci w podejmowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z podnoszeniem jakosci zycia, udziatu
w przedsiewzieciach organizowanych przez LGD, wystepowanie z inicjatywami spotecznymi i
gospodarczymi majgcymi przyniesc¢ pozytywne efekty dla ogdétu spoteczenstwa. Potwierdzity to
zaréwno wyniki badan majace na celu ocene dziatan rzeczowych w ramach LSR, ale takze
badania IDI przeprowadzone w biurze LGD, badania FIG z przedstawicielami zarzadu i rady
programowej, oraz badania ankietowe mieszkancow i beneficjentéw LGD. Czesé
ankietowanych mieszkaicow zauwaza pozytywne zmiany m.in. w podejmowaniu takich
inicjatyw, ktére stuzg grupom defaworyzowanym, np. osobom do 30 roku zycia lub kobietom.
Wskazali oni takze na pozytywne zmiany w zakresie wiekszego wptywu mieszkanicow na
podejmowane decyzje odnosnie zmian wprowadzanych na terenie ich gmin i na relacje
miedzyludzkie. Jednak spora grupa badanych mieszkaricéw obszaru LGD nie potrafi dokonac
oceny zmian w tym zakresie. zwrécono na to uwage przy analizie wynikéw badan
ankietowych). Sytuacja ta sktania do okreslenia obszaru aktywizacji spotecznej jako waznego
elementu w budowie przysztej LSR. Mozna takze spojrze¢ na kapitat spoteczny przez pryzmat
beneficjentéw i realizowanych przez nich projektéw. W tym przypadku mozna zauwazyg, iz
efekty ich dziatan stuzg nie tylko im samym, lecz posrednio rozwojowi obszaru, na ktérym
dziatajg i w rezultacie przyczyniajg sie do podnoszenia jakosci zycia spotecznosci lokalne;.

5. Analizujgc dane dotyczace liczby i zakresu naboréw wnioskéw aplikacyjnych, stwierdzilismy, iz
najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie nabory wnioskdw na podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej oraz na rozwdj juz istniejgcych przedsiebiorstw. Wyznaczone w LSR wskazniki
dla zakontraktowanych przedsiewzieé zostaty osiggniete, a nawet w niektérych przypadkach
przekroczyty planowane wartosci. Analizujgc dane statystyczne dotyczgce liczby
przedsiebiorstw dziatajagcych na analizowanym obszarze w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkanncodw, to mozna stwierdzi¢, iz wskaznik ten miat tendencje wzrostowa. Fakt ten
Swiadczy nie tylko o efektach wspierania finansowego rozwoju firm, ale takze o zaangazowaniu
kapitatu intelektualnego i kapitatu spotecznego obszaru LGD ,,Gorce-Pieniny”. Nie jest fatwo
stwierdzié na ile realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci, poniewaz trudno
jednoznacznie wskaza¢ zakres udziatu LGD w tych zmianach. Niewatpliwie jednak dziatania LGD
miaty swdj udziat w zwiekszeniu nasycenia obszaru przedsiebiorczoscig, Swiadczy o tym liczba
zrealizowanych projektéw zwigzanych z przedsiebiorczoscig. W kolejnej LSR nalezy takze wzigé
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pod uwage przedsiebiorczos¢ (tworzenie i rozwoj przedsiebiorstw), ma ona bowiem wptyw na
rynek pracy, aktywizacje zawodowg ludnosci, wyzwalanie inicjatyw indywidualnych i
spotecznych, budowanie dobrych relacji osobistych i biznesowych, podejmowanie
przedsiewzieé innowacyjnych, a w rezultacie na rozwdj lokalny.

6. Turystyka to jedna z najwazniejszych dziatalnosci gospodarczych na obszarze LGD , Gorce-
Pieniny”. Z turystyka S$cisle powigzane jest dziedzictwo kulturowe tego obszaru. Do
najwazniejszych zabytkéw tego obszaru nalezg liczne budowle sakralne, ruiny zamkéw w
Czorsztynie i Kroscienku nad Dunajcem, architektura drewniana Szczawnicy reprezentujgca styl
szwajcarsko-tyrolski, zespdt dworski w Tylmanowej, zespdt mtyiski w Ochotnicy Dolne;.
Waznym elementem obszaru przyciggajacym turystow-kuracjuszy jest uzdrowisko Szczawnica.
Mimo, iz infrastruktura turystyczna i okototurystyczna oceniana jest jako ,do$¢ dobrze
rozwinieta”, to jej dalszy rozwaj (gtéwnie rozwdj bazy noclegowej i gastronomicznej) jest wcigz
pozadany zaréwno przez zwiekszajacg sie liczbe turystéw, jak i lokalng spotecznosé, dla ktorej
turystyka jest zrédtem dochodéw.

7. Analizujgc dane statystyczne dotyczace obszaru dziatania LGD , Gorce-Pieniny” wskazniki za
ostatnie pie¢ lat sg pozytywne, z wyjgtkiem salda migracji. Co prawda w dwu gminach obszaru
(Kroscienko nad Dunajcem i Szczawnica) saldo migracji jest dodatnie, ale w dwu pozostatych
gminach ujemne. Wzrostfa liczba podmiotdw gospodarczych zarejestrowanych w systemie
REGON, a takze liczba oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza. Wzrosta tez liczba
zatrudnionych, zmniejszyta sie liczba beneficjentdw pomocy spotecznej i zmniejszyto sie
bezrobocie, ale nadal jego poziom jest dos¢ wysoki. Mozna wiec oceni¢, iz dziatalno$é LGD w
tym zakresie miata bezsprzecznie swodj pozytywny wptyw z uwagi na przedsiewziecia
dedykowane grupom defaworyzowanym.

8. Innowacyjnos¢ projektéw, dla ktorych sktadane byty wnioski aplikacyjne o wsparcie finansowe
w LGD ,Gorce-Pieniny”, okreslana byfa w oparciu o ustalone wczesniej kryteria okreslajgce
cechy innowacyjnosci. Przyktadami zrealizowanych projektdw noszgcych znamiona
innowacyjnos$ci mogg by¢ w ramach rozwijania dziatalnosci gospodarczej projekt ,,domek do
wynajecia z funkcjg aromaterapii”, projekt ,sptyw kajakowy Dunajcem...” — wypozyczalnia
kajakéw wraz ze szkotkg wiostowania i raftingu, czy tez projekt.

9. Analizowana LGD ,Gorce-Pieniny” zaplanowata wraz z innymi LGD realizacje projektu
wspotpracy pn. Dziedzictwo kulturowe i naturalne ostojg Gorcdw i Pienin, lecz nie zostat on
jeszcze zrealizowany z uwagi na dwukrotng rezygnacje partneréw projektu. Projekt ten jest
jednak nadal w planie i zdaniem pracownikéw biura LGD bedzie zrealizowany. Mimo tych
niepowodzen, LGD ,,Gorce-Pieniny” prowadzita w analizowanym okresie dziatania w ramach
wspotpracy z innymi podmiotami/ instytucjami pie¢ projektow z poza LEADREA, ktérych
tematyka zwigzana byta gtéwnie z zachowaniem dziedzictwa kulturowego regionu.
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10. Analiza dziatalnosci LGD ,,Gorce-Pieniny” wykazata, ze sprawno$¢ organizacyjna biura LGD jest
na wysokim poziomie. Dziatalnos¢ informacyjno-doradcza, organizacja i prowadzenie naboréw
whnioskow aplikacyjnych, opierajg sie na kompetencjach pracownikéw biura, ktére oceniono
wysoko. Swiadczy o tym takie skuteczno$é dziatania wyrazona wskaznikami realizacji
zaplanowanych przedsiewzieé. Na dzien ewaluacji (31.05.2021) wiekszos$¢ sposrod
zaplanowanych wskaznikdw rzeczowych zostata juz zrealizowana, a nawet w kilku przypadkach
przekroczona.

11. O sprawnosci dziatania biura LGD swiadczy tez liczba podmiotéw, ktérym udzielono doradztwa
— w analizowanym okresie byty to 422 podmioty. Innym aspektem $wiadczgacym
0 sprawnosci, a zarazem skutecznosci dziatania biura LGD jest liczba tez liczba
przeprowadzonych naboréw wnioskdéw aplikacyjnych. Ogétem przeprowadzono 31 naboréw,
w ramach ktérych ztozono 123 wnioski aplikacyjne (zaakceptowano do wsparcia w ramach LGD
107 projektéw). Do 31.05.2021 zawarto 71 uméw na realizacje zaakceptowanych projektow.

12. Oceny procesu wdrazania dokonano w oparciu o materiaty pozyskane z LGD , Gorce-Pieniny”,
badania IDI z pracownikami biura, badania FGI z przedstawicielami zarzadu i rady oraz dwa
badania ankietowe — z mieszkaricami gmin wchodzgcych w sktad LGD , Gorce-Pieniny” i
beneficjentéw wsparcia ich projektéw za posrednictwem LGD.

13. Realizacja celéw i przedsiewzie¢ LSR jest na bardzo dobrym poziomie. Dla przedsiewziec¢ celu
ogoblnego pn. ToZsamos¢ regionalna podstawq rozwoju przedsiebiorczosci poziom realizacji
budzetu wynosi 96,1%%. Dla przedsiewziec¢ celu szczegdtowego pierwszego pn. Wykorzystanie
dziedzictwa kulturowego i naturalnego Gorcdw i Pienin do rozwoju przedsiebiorczosci i turystyki
poziom realizacji budzetu wynosi 85,8%, a dla przedsiewziec¢ celu szczegétowego drugiego pn.
Integracja i wzmocnienie kapitatu spotecznego obszaru LGD budzet zostat zrealizowany w
114,1%.

Raport jest dostepny na naszej stronie pod linkiem: http://www.leadergorce-pieniny.pl/raport-

z-ewaluacji-zewnetrznej-lgd-gorce-pieniny.html
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W 2021r. LGD ,,Gorce - Pieniny” w ramach poddziatania 19.2 w okresie programowania PROW
2014-2020 przeprowadzita procedure oceny i wyboru projektow ztozonych w naborze nr 1/2021
(termin naboru: od 12 lipca 2021 do 26 lipca 2021r.) na infrastrukture. W niniejszym punkcie
ukazano zaktualizowany budzet oraz stan docelowy wskaznikdéw przypisanych do wtasciwych
przedsiewzie¢ wskazanych w LSR. Przy ustalaniu poziomu realizacji wskaznikéw i poziomu
wykorzystania Srodkéw finansowych wzieto pod uwage operacje (etapy operacji), ktére zostaty

zakonczone i ptatnos¢ zostata dokonana do 31 grudnia 2021 r.
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Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikéw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

Aktualny stan realizacji
Stan docelowy

wskaznikéw
Wskaznik produktu
Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektéw infrastruktury turystycznej, 16 12
rekreacyjnej i/lub kulturowej
Wskaznik rezultatu
Liczba oséb, ktére skorzystaty po realizacji projektu z nowo powstatej lub 7 000 32950
zmodernizowanej infrastruktury
Wskaznik rezultatu
Liczba operacji majgcych pozytywny wptyw na ochrone srodowiska i/lub 1 0

przeciwdziatajgcych zmianom klimatu
Indykatywny limit Wykorzystany limit sSrodkow

Limit érodkéw [21] srodkéw z LSR (ptatnos¢ koncowa)

224 147,03 EUR 124 147,02 EUR

Stan realizacji

[%]

75%

470,71%

0%

Wykorzystanie
budzetu [%]

55,39 %

Pozostate wskazniki

do realizacji

Pozostate srodki

100 000,01 EUR

Stan realizacji wskaznika opiera sie o srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Realizacja wskaznikow rozpoczeta sie od

podpisania umow o przyznanie pomocy z beneficjentami (JSFP), ktérych operacje zostaty wybrane do finansowania w ramach naboru 6/2017

przeprowadzonego w 2017r. Projekty zostaty rozliczone, a pomoc wyptacona. W 2021 r. otrzymalismy dodatkowe srodki w wysokosci 100 000

EUR. Wskaznik produktu Liczba nowych Ilub zmodernizowanych obiektow infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i/lub kulturowej jest

zrealizowany na poziomie 75%, poniewaz w ramach realizacji trzech operacji utworzono 12 obiektdow infrastruktury turystycznej. Wskaznik

rezultatu Liczba 0s0b korzystajgcych z obiektow infrastruktury turystycznej osiggnat poziom 470,71 % natomiast wskaznik Liczba operacji

majgcych pozytywny wptyw na ochrone srodowiska i/lub przeciwdziatajgcych zmianom klimatu nie zostat osiggniety (0%) . Budzet zostat

wykonany w ponad 55%% (na wolne srodki w wysokosci 100 000,01 EUR planujemy ogtosi¢ nabér w marcu 2022r.)



Przedsiewziecie 1.1.2 Tworzenie lub rozwéj atrakcyjnych produktow turystycznych wykorzystujacych zasoby kulturowe i/lub naturalne

obszaru LGD w tym produktow innowacyjnych

Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikéw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

Aktualny stan realizacji Pozostate wskazniki do
Stan docelowy Stan realizacji [%]
wskaznikéow realizacji

Wskaznik produktu

Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejacego 3 3 100% _

przedsiebiorstwa

Wskaznik produktu

2 2 100% -

Liczba operacji ukierunkowanych na innowacje

Wskaznik rezultatu

5 5 100% S

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)
Indykatywny limit Wykorzystany limit srodkéw
Wykorzystanie budzetu [%] Pozostate srodki
L, . srodkow z LSR (ptatnosc¢ korncowa)
Limit sSrodkow [zt]
195 487,41 EUR 183 950,87 EUR 94,10% 11 536,54 EUR

Stan realizacji wskaznika opiera sie o srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Realizacja wskaznikdw rozpoczeta sie od
podpisania umow o przyznanie pomocy z beneficjentami, ktérych operacje zostaty wybrane do finansowania w ramach naboréw 1/2016,
2/2016, 1/2017 i 2/2017 oraz 1/2019 przeprowadzonych w latach 2016, 2017 i 2019 r. Projekty zostaty rozliczone, a pomoc wyptacona. Do
konnca 2020r. wskazniki produktu Liczba operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa zostaty osiggniete w 100%. Do
wartosci wskaznika liczba utworzonych miejsc pracy zalicza sie nowo utworzone etaty w ramach operacji. Budzet zostat wykonany w 94%.

Wolne srodki zostang przeniesione na inne dziatania np. podjecie lub rozwdj dziatalnosci gospodarcze;j.
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Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikdéw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

Aktualny stan realizacji Pozostate wskazniki
Stan docelowy Stan realizacji [%]
wskaznikéw do realizacji
Wskaznik produktu
Liczba operacji wykorzystujacych do rozwoju turystyki zasoby dziedzictwa 9 5 55.55% 4
kulturowego i/lub naturalnego obszaru
Wskaznik rezultatu
Liczba odbiorcéw dziatari wykorzystujacych do rozwoju turystyki zasoby 1000 1060 106% 0
dziedzictwa kulturowego i/lub naturalnego obszaru
Wskaznik rezultatu
Liczba operacji majacych pozytywny wptyw na ochroneg srodowiska i/lub 1 1 100% 0
przeciwdziatajgcych zmianom klimatu
Indykatywny limit Wykorzystany limit sSrodkéw  Wykorzystanie budzetu
Pozostate srodki
Limit érodkow [21] srodkow z LSR (ptatnos¢ koncowa) [%]
210 550,06 EUR 108 926,11 EUR 51,73 % 101 623,95 EUR

Stan realizacji wskaznika opiera sie o srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Realizacja wskaznikdw rozpoczeta sie od
podpisania umow o przyznanie pomocy z beneficjentami (NGO), ktérych operacje zostaty wybrane do finansowania w ramach naboréw
7/2017 i 2/2019. Projekty zostaty rozliczone, a pomoc wyptacona. Wskaznik produktu jest zrealizowany na poziomie 55%, poniewaz
aktualnie dwdch Beneficjentow (JSFP) z naboru nr 1/2021 jest w trakcie weryfikacji operacji w Urzedzie Marszatkowskim oraz w styczniu 2022

planowany jest nabdér wnioskdw na to przedsiewziecie. Do korica roku 2022 r. wskaznik produktu i rezultatu powinien zosta¢ zrealizowany w

100%.
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Przedsiewziecie 1.1.4 Spdjne dziatania marketingowe na rzecz regionu

Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikdw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

71,43%

2 000 0 0% 2 000

Indykatywny limit Wykorzystany limit Srodkéw  Wykorzystanie budzetu
Pozostate srodki
srodkow z LSR (ptatnos¢ koricowa) [%]

66 039,77 EUR 31 266,88 EUR 47,35% 34 772,89 EUR

W 2019 i 2020 roku ogtoszono nabdr w ktérym 3 beneficjentéw zrealizowato operacje (dwdch z naboru 3/2019 i jedna z naboru 2/2020).

Przedsiewziecie 1.1.6 Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej w sektorze turystycznym przez osoby do 30. roku zycia i/lub kobiety
|
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Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikdw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

100%

Indykatywny limit Wykorzystany limit Srodkéw  Wykorzystanie budzetu
Pozostate srodki

srodkow z LSR (ptatnosc¢ koricowa) [%]

70 026,67 EUR 70 026,66 EUR 100 % 0,01 EUR

Stan realizacji wskaznika opiera sie o Srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Realizacja wskaznikéw rozpoczeta sie od
podpisania umow o przyznanie pomocy z beneficjentami, ktérych operacje zostaty wybrane do finansowania w ramach naboréw 3/2016 i
3/2017. Do wartosci wskaznika liczba utworzonych miejsc pracy zalicza sie nowo utworzone etaty w ramach operacji. Budzet zostat

wyczerpany w 100%.

Przedsiewziecie 1.2.1 Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

. ________________________________________________________________________________________________|
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Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikdéw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

Aktualny stan realizacji Pozostate wskazniki
Stan docelowy Stan realizacji [%]
wskaznikéw do realizacji
Wskaznik produktu
30 19 63,33% 11
Liczba operacji polegajgcych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa
Wskaznik rezultatu
30 20 66,67% 9
Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)
Indykatywny limit Wykorzystany limit srodkéw  Wykorzystanie budzetu
Pozostate srodki
srodkow z LSR (ptatnos¢ koncowa) [%]

Limit srodkow [zt]

443 423,17 EUR 287 110,35 EUR 64,75 % 153 585,55 EUR

Stan realizacji wskaznika opiera sie o srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Realizacja wskaznikdw rozpoczeta sie od
podpisania umow o przyznanie pomocy z beneficjentami, ktérych operacje zostaty wybrane do finansowania w ramach naboréw 4/2016,
4/2017, 4/2019, 6/2019 oraz 3/2020. Do wartosci wskaznika liczba utworzonych miejsc pracy zalicza sie nowo utworzone etaty w ramach
operacji. Budzet zostat wyczerpany w ponad 64%. Dwdch beneficjentéw z naboru 6/2020 jest w trakcie uzupetniern wniosku o ptatnosc I
transzy. Do konca 2022r. wskazniki produktu Liczba operacji polegajgcych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa powinien zostac
osiggniety poniewaz w styczniu 2022 roku ogtoszono nabdér wnioskéw. Do wartosci wskaznika liczba utworzonych miejsc pracy zalicza sie

nowo utworzone etaty w ramach operacji. Budzet zostat wyczerpany w ponad 64%.

19



Przedsiewziecie 1.2.2 Integracja branz majacych kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru: zakwaterowanie i ustugi gastronomiczne,

budownictwo, kultura, rozrywka i rekreacja?

Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikdw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

Indykatywny limit

Wykorzystany limit Srodkéw  Wykorzystanie budzetu
Pozostate Srodki
srodkow z LSR (ptatnosc¢ koricowa) [%]

10 928,63 EUR 10 928,63 EUR 100 % 0,00
Stan realizacji wskaznika opiera sie o Srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Operacja wiasna zostata zrealizowana i

rozliczona w 2019r. przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Gorce — Pieniny”. Wskazniki produktu oraz rezultatu zostaty osiggniete w

100%. Budzet zostat wykorzystany réwniez w 100%.

2 Dziatalno$¢ wg sekcji PKD 2007 — dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja 1), budownictwo (sekcja F), dziatalnoéé zwigzana
z kulturg, rozrywka i rekreacja (sekcja R).
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Przedsiewziecie 1.2.3 Rozwoj dziatalno$ci gospodarczej

Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikéw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

Aktualny stan realizacji Pozostate wskazniki
Stan docelowy Stan realizacji [%]
wskaznikéw do realizacji

Wskaznik produktu

8 5 62,50% 3

Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa

Wskaznik rezultatu

8 8 100,00% -

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem)

Indykatywny limit srodkow Wykorzystany limit sSrodkow Wykorzystanie budzetu
Pozostate srodki

LSR tatnosé kor %
Limit $rodkéw [zt] Z (ptatnos¢ korcowa) (%]

415 851,72 EUR 179 100,95 EUR 43,06% 236 750,77 EUR

Stan realizacji wskaznika opiera sie o srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Realizacja wskaznikéw rozpoczeta sie od
podpisania umow o przyznanie pomocy z beneficjentami, ktorych operacje zostaty wybrane do finansowania w ramach naboréw 5/2016 oraz
5/2017 przeprowadzonego w latach 2016 — 2017r. Projekty zostaty rozliczone, a pomoc wyptacona. Do wartosci wskaznika liczba
utworzonych miejsc pracy zalicza sie nowo utworzone etaty w ramach operacji. Budzet zostat wyczerpany w ponad 43%. Do korica 2022r.
wskazniki produktu Liczba operacji polegajagcych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa zostanie osiggniety poniewaz w 2019 ogtoszono
juz 2 nabory wnioskow w ramach ktérych jeszcze 2 Beneficjent czeka na weryfikacje wnioskéw o ptatno$é oraz w styczniu 2022 roku

planowane jest ogtoszenie naboru dla tego przedsiewziecia.
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Przedsiewziecie 1.2.4 Zachowanie tozsamosci regionalnej

Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikdw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

1411,25%

Indykatywny limit Wykorzystany limit Srodkéw  Wykorzystanie budzetu
Pozostate srodki

srodkow z LSR (ptatnosc¢ korcowa) [%]

140 868,33 EUR 103 322,46 EUR 63,57 % 37 545,87 EUR

Stan realizacji wskaznika opiera sie o srodki wyptacone dla Il etapu operacji. Realizacja wskaznikdw rozpoczeta sie od podpisania umoéw o
przyznanie pomocy z beneficjentami, ktérych operacje zostaty wybrane do finansowania w ramach naboréw 1/2018 przeprowadzonego w
2018r. Projekty zostaty rozliczone, a pomoc wyptacona. Dodatkowo w 2020roku przeprowadzono kolejny nabér, w ramach ktérego wybrano
4 Whnioskodawcéw, ktory sg w trakcie realizacji operacji. Do korica 2022r. wskazniki produktu Liczba zadan z udziatem podmiotéw

dziatajgcych w sferze kultury, ktére otrzymaty wsparcie w ramach realizacji LSR zostanie osiggniety.
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Przedsiewziecie 1.2.7 W zdrowym ciele zdrowy duch

Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikdw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

100%

Indykatywny limit Wykorzystany limit sSrodkéw Wykorzystanie
Pozostate Srodki
srodkow z LSR (ptatnosé koricowa) budzetu [%]

67 237,73 EUR 50 161,35 EUR 74,60% 17 076,38 EUR
W 2019 roku przeprowadzono jeden nabér 5/2019 w ramach ktérego wybrano 3 operacje do finansowania, w tym 2 Beneficjentéw rozliczyto

operacje, natomiast jeden wnioskodawca zrezygnowata z ubiegania sie o Srodki na etapie uzupetnien do wniosku o przyznanie pomocy.

Dodatkowo w 2020 roku ogtoszono jeden nabdr w ramach ktdrego 4 Beneficjentow jest w trakcie rozliczenia operacji — nabér 1/2020.

N
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Przedsiewziecie 1.2.8 Dziatania edukacyjno-integracyjne dla dzieci i mtodziezy

Ponizsza tabela obrazuje stan realizacji wskaznikéw produktu i rezultatu dla przedsiewziecia.

Indykatywny limit Wykorzystany limit Srodkéw  Wykorzystanie budzetu

Pozostate srodki
srodkow z LSR (ptatnosc¢ korncowa) [%]

11 939,48 EUR 4 228,63 EUR 0% 7 710,85

Stan realizacji wskaznika opiera sie o srodki wyptacone dla Il etapu operacji (Il transzy pomocy). Umowa na operacje wiasna zostata podpisana
w dniu 3 grudnia 2019r. przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Gorce — Pieniny”. W latach 2020 — 2021 realizowano zatozenia
projektu i w pazdzierniku 2021 roku ztozono wniosek o ptatnosé koricowa. Zaktada sie , ze do korica 2022r. wskazniki produktu oraz rezultatu

zostang osiggniete w 100% poniewaz obecnie otrzymalismy informacje o zleceniu pfatnosci.
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Realizacja celéw i wskaznikéw LSR w ramach poddziatania 19.2 zostata rozpoczeta w 2016 r.
poprzez przeprowadzenie naboréw wnioskdw na przedsiewziecia zaplanowane w LSR w
zakresie przedsiebiorczosci z wykorzystaniem czesci indykatywnego budzetu w wysokosci
2 250 000 zt. W roku 2017 kontynuowano realizacje celow i wskaznikow poprzez
przeprowadzenie naboru w ramach przedsiewzie¢ w zakresie przedsiebiorczosci jako
uzupetniajgcych, z ktérych pojawity sie oszczednosci. Ponadto ogtoszono dwa nabory na
infrastrukture turystyczng. Natomiast w 2018r. ogtoszono nabdr na zachowanie dziedzictwa
oraz na infrastrukture turystyczng w zwigzku z powstatymi oszczednosciami. Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania , Gorce — Pieniny” wywigzata sie z zapisow umowy ramowej odnosnie
osiggniecia wymaganego postepu rzeczowego i finansowego w pierwszym kamieniu milowym
przypadajagcym na lata 2016-2018. W zwigzku z powyzszym LGD otrzymata dodatkowg pule
srodkéw na wdrazanie LSRw kwocie 520 000,00 zt. Bonus finansowy oraz oszczednosci
umozliwity przeprowadzenie kolejnych 8 naboréw z zakresu tworzenia nowych miejsc pracy
oraz przebudowy infrastruktury turystycznej. W 2020r. LGD otrzymato kolejny bonus za
wysoka realizacje LSR w wysokosci 520 000 zt i ogtosito pie¢ naboréw z zakresu tworzenia
nowych miejsc pracy, dziatan marketingowych, zachowanie dziedzictwa oraz przebudowy
infrastruktury turystycznej. Natomiast w 2021 roku nasze LGD otrzymato dodatkowe srodki na
wdrazanie LSR w wysokosci 409 000 EUR ( przy kursie statym 4 zt wynosi 1636 000 zt). w 2022
roku ogtoszone zostang nabory na infrastrukture — 100 000 EUR, premie — 150 000 EUR oraz
rozwoj dziatalnosci gospodarczej— 159 000 EUR. Staty kontakt z Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Matopolskiego oraz z wnioskodawcami, a takze monitorowanie podpisanych
umoéw i wyptacanych srodkdw pozwala na biezgcy analize osiggnietych wskaznikéw oraz
postepu finansowego w kontekscie zobowigzan przypisanych na okres 2019-2021. Takie
podejscie pozwala na szybkie podejmowanie dziatan w tych zakresach, w ktérych pojawia

sie zagrozenie nieosiggniecia wymaganych wskaznikdéw i postepu finansowego.



marketingowe na rzecz

2.2. Analiza stopnia wykorzystania budzetu
Limit srodkow A . Postep finansowy Srodki ——
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Podejmowanie dziatalnosci

duch

gospodarczej w sektorze 70 026,67 70,026,66 100% 0,00 0,0 0,01
turystycznym przez osoby do
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- W zdrowym ciele zdrowy 67 237,73 % 0,00
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1.2.8

Dziatania edukacyjno-
-integracyjne dla dzieci
i mtodziezy

11 939,48

4 228,63

35,42%

7272,73

0,00

438,12
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Jedynym Zrédtem finansowania zewnetrznego Strategii Rozwoju Lokalnego (LSR)
Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa dziatania ,,Gorce — Pieniny” na okres programowania PROW
2014-2020 jest Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. tgczna kwota
wsparcia przeznaczona na realizacje LSR w ramach poddziatania 19.2 Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ PROW

2014-2020 uwzgledniajaca dodatkowy bonus wynosi:

RAZEM EFRROW Krajowe Srodki
EURO 1 856 500,00 1181 290,94 675 209,06
PLN 7 426 000,00 4725 163,76 2 700 836,24

Szczegdtowy budzet indykatywny w ztotéwkach przedstawia sie nastepujgco:

1 856 500

144 750

334 080

11 875

2 347 205
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e Stopien realizacji Planu Komunikacji:

Niezbednym warunkiem osiggania celéw zatozonych w LSR jest prawidtowo
przygotowany i realizowany plan komunikacji. O rozpoczeciu realizacji dziatan zapisanych
w strategii poinformowano potencjalnych beneficjentow poprzez rozpoczecie dziatan
w ramach kampanii informacyjnej rozpoczetej w 2016 roku na temat gtéwnych zatozen LSR na
lata 2016-2023. Narzedziami wykorzystanymi w tej kampanii byty m.in. artykuty na stronie
internetowej LGD i profilu spoftecznosciowym na Facebooku, spotkania informacyjne
z grupami docelowymi, materiaty informacyjne, kontakty e-mailowe i telefoniczne oraz
informacje i doradztwo w biurze LGD. Nastepnie w kazdym roku organizowano kampanie
informacyjne nt. zasad oceny i wyboru operacji przez LGD. Sukcesywnie informowano
o warunkach i sposobach realizacji projektéw, mozliwosci samozatrudnienia, czy tez wziecia
udziatu w dziataniach kwalifikacyjnych w ramach realizowanych projektéw, prezentowano
realizowane projekty oraz ich efekty. We wszystkich tych dziataniach komunikacyjnych
wykorzystywano szeroka game srodkéw i narzedzi komunikacji. Poczawszy od 2017 roku
regularnie dokonywano monitorowania i podsumowywania dziatan komunikacyjnych.
Wykorzystywano w tym celu ankiety (a wiec informacje zwrotng o jakosci $wiadczonej pomocy
w postaci konsultacji i doradztwa) i obserwacje wtasne.

Analiza danych zawartych w tabeli wskazuje, iz LGD ,,Gorce-Pieniny” wykorzystywata
wszystkie zaplanowane sposoby komunikowania, jakkolwiek cze$é z nich stosowana byta z
duza czestotliwoscig, a niektére okazjonalnie.

Plan komunikacji opracowany przez LGD , Gorce-Pieniny” i jego realizacje prezentuje

tabela.
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Tabela Plan dzialan komunikacyjnych LGD ,,Gorce-Pieniny” w okresie wdrazania LSR

Docelowa Wartos¢ wskaznika osiggnieta na dzien:
Dziatanie komunikacyjne Nazwa wskaznika wartosé
wskaznika 31.12. 31.12. 31.21. 31.12. 31.12. 31.12.
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Poinformowanie o rozpoczeciu realizacji LSR, planowanych dziataniach i mozliwosciach
Artykut na profilu LGD na Liczba oséb, ktére zobaczyty artykut 30 867 0 0 0 0 0
portalu spotecznosciowym
Artykut na www LGD Liczba wejs¢ na www z artykutem 30 144 0 0 0 0 0
Spotkanie informacyjne dla
potencjalnych bgneﬁqentow Liczba osop, ktore wziety udziat 50 54 0 0 0 0 0
(grupy docelowej) konkursu | w spotkaniach
w kazdej gminie
Informacja i doradztwo Liczba oséb korzystajacych
w siedzibie LGD z doradztwa 30 31 0 3 >8 0 0
Kontakt poprzezrozmowe | ;o o oo, 30 22 0 10 3 0 0
telefoniczna
Kontakt przez e-mail Liczba oséb 10 10 0 0 6 0 0
Materiaty informacyjne
w regionalnych portalach Potencjalna liczba odbiorcow 500 1559 0 0 319 0 0
internetowych
Podsumowanie dotychczas zrealizowanych dziatan oraz przedstawienie planowanych

Artykut filu LGD

rtykutna profilu LGD na Liczba 0s6b, ktore zobaczyty artykut 30 0 116 0 0 3529 0
portalu spotecznosSciowym
Artykut na www LGD Liczba wejs¢ na www z artykutem 30 0 612 0 0 578 0
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Prezentacja informacji

podczas wydarzen na Liczba wydarzen 3 1 1 1 0 0
obszarze LGD
Informacja i doradztwo Liczba korzystajgcych z doradztwa 30 0 43 1 29 0
w siedzibie LGD ystalacy
Kontakt poprzez rozmowe . ,
. Liczba oséb 30 0 29 2 21 0

telefoniczng
Kontakt przez e-mail Liczba oséb 10 0 10 0 15 0
Ankieta elektroniczna Liczba wypetnionych i zwréconych
rozsytana na adresy e-mail . s 4 4 50% 0 0 70,37% 0 0

. . ankiet
whnioskodawcéw

Poinformowanie o planowanym konkursie

Ogtoszenia na tablicach
informacyjnych w siedzibach | Liczba gmin, w ktérych umieszczono

. . 4 4 0 0 0 0
gmin wchodzacych w sktad ogtoszenie
LGD
Artykut na stronach www
urzeddw gmin z linkiem do Liczba oséb, ktére zobaczyty artykut 15 8 0 0 4 0
www LGD
Artykut filu LGD

rtykutna profilu LGD na Liczba 0s6b, ktére zobaczyty artykut 30 112 0 0 1421 256

portalu spotecznosciowym
Artykut na www LGD Liczba wejs¢ na www z artykutem 30 103 0 0 2427
Bezptatny biuletyn LGD
W wersji papierowej Liczba wydanych biuletynéw 100 50 0 698 114 205
i elektronicznej
Spotkanie informacyjne dla Liczba oséb, ktére wziety udziat 50 56 0 0 0 0

potencjalnych beneficjentéw

w spotkaniach
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(grupy docelowej) konkursu
w kazdej gminie
Utworzgnle mobll‘nego Liczba oséb korzystajacych 40 75 36 0 0 0
punktu informacyjnego z doradztwa
Informacja i doradztwo Liczba osdb korzystajacych
w siedzibie LGD z doradztwa 30 28 32 13 3 21
Kontakt przez rozmowg Liczba os6b 30 28 13 1 17 20
telefoniczng
Kontakt przez e-mail Liczba oséb 30 21 0 1 0 20
Szkole‘n‘le dI’a potencjalnych Liczba osqb biorgcych udziat 50 20 15 15 14 0
beneficjentow w szkoleniu
Materiaty informacyjne
w regionalnych portalach Potencjalna liczba odbiorcéw 500 496 0 152 0 0
internetowych
Spotkania dla grup
defaworyzowanych Liczba spotkan 1 1 0 0 0 0
okreslonych w LSR
Poinformowanie o wynikach konkursu

Ogtoszenia na tablicach
informacyjnych w siedzibach | Liczba gmin, w ktérych umieszczono

. . 4 4 0 0 0 0
gmin wchodzacych w sktad ogtoszenie
LGD
Artykut na stronach www
urzeddw gmin z linkiem do Liczba oséb, ktore zobaczyty artykut 15 8 4 3 0 0
www LGD
Artykut na profilu LGD na Liczba oséb, ktére zobaczyty artykut 30 453 0 0 0 0
portalu spoteczno$ciowym
Artykut na www LGD Liczba wejs¢ na www z artykutem 30 3971 0 0 0 0
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Informacje i doradztwo

Liczba osdb korzystajacych

w siedzibie LGD z doradztwa 30 20 26 0 0 0
Kontakt przez rozmowg Liczba os6b 30 20 12 0 3 0
telefoniczng
Kontakt przez e-mail Liczba oséb 10 10 0 24 24 3
Poinformowanie o planowanych i dokonanych zmianach

Artykut na stronach www
urzeddw gmin z linkiem do Liczba oséb, ktére zobaczyty artykut 2 0 0 2 4 1
www LGD
Artykut filu LGD

rtykut na profilu LGD na Liczba 0sob, ktore zobaczyly artykut 30 0 395 2 118 0
portalu spotecznosciowym
Artykut na www LGD Liczba wejs¢ na www z artykutem 30 0 0 1233 2433 0
Otwarte spotkania . , .

L h
informacyjne w kazdej iczba 0s0b uczestniczacye 20 66 0 0 0 0
L w spotkaniach

gminie
Informacje i doradztwo Liczba oséb korzystajacych
w siedzibie LGD z doradztwa 30 27 27 0 ! 0
Kontakt przez rozmowg Liczba os6b 30 21 11 0 0 0
telefoniczna
Kontakt przez e-mail Liczba oséb 10 0 0 0 74 77
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o Stopien realizacji Planu szkolen:

W okresie objetym analizg, pracownicy biura LGD ,,Gorce-Pieniny” uczestniczyli w 34 szkoleniach. Tematyka szkolen byfa réznorodna, lecz
mozna zauwazy¢, iz najwiecej szkolen dotyczyto podniesienia poziomu kompetencji pracownikéw biura. Wsréd tych kompetencji byto miedzy
innymi doskonalenie praktycznych umiejetnosci w zakresie prowadzenia przez LGD doradztwa dla wnioskodawcéw i skutecznej komunikacji ze
spotecznoscia lokalng, a takze wypracowanie skutecznych metod komunikacji ze spoteczno$cig lokalng dla wzmocnienia roli LGD w $rodowisku
lokalnym; praktycznych umiejetnosci w zakresie oceny formalnej wnioskéw w ramach PROW na lata 2014-2020, ze szczegdlnym naciskiem na
weryfikacje planédw biznesu i dokumentacji technicznej projektéw inwestycyjnych oraz generalnie praktycznych umiejetnosci wdrazania LSR.
Natomiast cztonkowie organdow statutowych LGD uczestniczyli w 26 szkoleniach, gtéwnie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektow do

finansowania w ramach LSR, a takze procedur oceny oraz wyboru projektéw do finansowania w ramach LSR w konteks$cie RODO.
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Liczba
Data szkolenia Temat szkolenia Wykonawca szkolenia przeszkolonych
pracownikéw LGD

Szkolenia pracownikéw LGD w okresie od 1.01.2016 do 31.05.2021

Ksztattowanie swiadomosci bezpieczenstwa teleinformatycznego w odniesieniu do zasad

.09.201
06.09.2016 "Polityki Bezpieczenistwa" oraz "Instrukcji Zarzadzania Systemami Informatycznymi*

LGD Spisz-Podhale 2

CDR w Brwinowie O.

Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ (RLKS) w nowej perspektywie PROW 2014- Krakéw 1

12-14.09.2016 2020

Zespot Ekspertow

16.09.2016 Ochrona danych osobowych w praktyce Manager Krakéw

Urzad Marszatkowski
19.09.2016 Poddziatanie 19.2 PROW 2014-2020 Wojewddztwa 2
Matopolskiego

Przygotowanie do sprawnego wdrazania LSR kierowanego przez spotecznosé lokalng LGD

.11.201
08 016 ,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2023

LGD ,,Gorce-Pieniny” 2

Szkolenie dla LGD: Poddziatanie 19.2 w zakresie: Przygotowanie LGD do sprawnego
9.12.2016 wdrazania LSR oraz Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej Matopolska Sie¢ LGD 2
i rozliczeniowej w ramach poddziatania 19.2

Podniesienie kompetencji w zakresie oceny formalnej wnioskdw w ramach PROW na lata | Forum Aktywizacji

16-17.01.2017 | 2014-2020, ze szczegdlnym naciskiem na weryfikacje biznesplanéw i dokumentacji Obszarow Wiejskich 2
technicznej projektéw inwestycyjnych (FAOW)
Podniesienie kompetencji , w tym praktycznych umiejetnosci w zakresie prowadzenia
przez LGD doradztwa dla wnioskodawcow i skutecznej komunikacji ze spotecznoscia Forum Aktywizacji
07.03.2017 lokalng, a takze wypracowanie skutecznych metod komunikacji ze spotecznoscia lokalng | Obszaréw Wiejskich 2
dla wzmocnienia roli LGD (FAOW)

w Srodowisku lokalnym

Forum Aktywizacji
Obszaréw Wiejskich
(FAOW)

Podniesienie kompetencji w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego

18-19.05.2017 . L
kierowanego przez spotecznos$é
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Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw do finansowania

26.07.2017 w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” LGD , Gorce-Pieniny”
Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) dotyczgce wdrazania lokalnych strategii Urzf’ld Marszatkowski
04.12.2017 . Wojewddztwa
rozwoju (LSR) .
Matopolskiego
Urzad Marszatkowski
17.01.2018 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) Wojewddztwa
Matopolskiego
27.06.2018 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) — granty, projekty wspdtpracy, operacje wé?edwl\gj;:j;kOWSkI
wfasne i
Matopolskiego
Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) z zakresu bezpieczenstwa informacji i Urzad Marszatkowski
2018 ochrony danych osobowych, RODO - zmiany niezbedne do wprowadzenia w Wojewddztwa
stowarzyszeniach Matopolskiego
Urzad Marszatkowski
06.02.2019 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) Wojewddztwa
Matopolskiego
Urzad Marszatkowski
17.04.2019 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) Wojewddztwa
Matopolskiego
Urzad Marszatkowski
24.06.2019 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) Wojewddztwa

Matopolskiego

28-29.06.2019

Przygotowanie cztonkéw rady i pracownikéw Biura LGD do sprawnego wdrazania

Lokalnej Strategii Rozwoju kierowanego przez Lokalng Spotecznos$¢ LGD ,,Gorce-Pieniny”

na lata 2016-2023 oraz Szkolenie z zakresu
Procedur oceny oraz wyboru projektéw do finansowania
w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny”

LGD ,,Gorce-Pieniny”

18.09.2019

Szkolenie dla LGD - ocena i wybdr operacji

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Matopolskiego
Lokalizacja: Nowy Targ

53




Szkolenie z zakresu prawnych aspektow funkcjonowania organizacji pozarzagdowych,

15.11.2019 zaktadania dziatalno$ci gospodarczej oraz dziatalnosci jednostek sektora finanséw LGD , Gorce-Pieniny”
publicznych

17.12.2019 Ewaluacja Lokalnych Strategii Rozwoju MRIiRW Warszawa

13.01.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Matopolskiego

18-19.02.2020

Monitoring i ewaluacja w LGD - praktyczne porady w kontekscie
obowigzujgcych wytycznych

CDR w Krakowie

Urzad Marszatkowski

30.04.2020 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD)-wideokonferencja Wojewddztwa Matopolskiego
24.06.2020 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD)-wideokonferencja Urzad Marszatkowski
o ych grup ) Wojewddztwa Matopolskiego
16.09.2020 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) -wideokonferencja Urzad Marszatkowski
o ych grup ) Wojewddztwa Matopolskiego
14.12.2020 Rozw01' FAOW, c.zyll wzmacniamy gtos pozarzgdowej wsi. Perspektywa rozwoju EAOW
obszarow wiejskich
. . . . . Urzad Marszatkowski
16.12.2020 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) - wideokonferencja Wojewddztwa Matopolskiego
9.04.2021 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) -wideokonferencja Urzad Marszatkowski
o yeh grup ) Wojewddztwa Matopolskiego
29 .04.2021 Ewafluaclja ex-ante i jakos$¢ wskaznikdw zwigzanych z przygotowaniem Polskie Towarzystwo Ewaluacyjne
projektéw
. . . , . Urzad Marszatkowski
19.05.2021 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) - dodatkowe Srodki Wojewddztwa Matopolskiego
5-7.10.2021 Prawo zamowien publicznych z perspektywy oferenta Tomasz Ktys

10-11.09.2021

Przygotowanie cztonkdéw Rady i pracownikéw Biura LGD do sprawnego
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju kierowanego przez Lokalng Spotecznosé
LGD "Gorce-Pieniny" na lata 2016-2023 oraz

LGD ,,Gorce-Pieniny”
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Szkolenie z zakresu Procedur oceny oraz wyboru projektéw do finansowania w
ramach LSR LGD "Gorce-Pieniny"

8.11.2021

Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD)

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Matopolskiego
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Tabela Szkolenia czlonkéw organow LGD

Data szkolenia

Temat szkolenia

Wykonawca szkolenia

Liczba
przeszkolonych
cztonkéw zarzadu

Liczba

przeszkolonych
cztonkoéw rady

Szkolenie w zakresie procedur oceny oraz wyboru projektu do

.09. -Pieniny” 11
30.09.2016 finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2023 LGD,Gorce-Pieniny 7
Przygotowanie do sprawnego wdrazania LSR kierowanego przez .,
A1, LGD -P 12
08.11.2016 spotecznosé lokalng LGD ,,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2023 GD ,Gorce-Pieniny 3
Przygotowanie cztonkdéw rady i pracownikéw biura LGD do sprawnego
2-3.12.2016 | wdrazania lokalnej strategii rozwoju kierowanego przez lokalng LGD , Gorce-Pieniny” 8 14
spoteczno$é LGD ,,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2023
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw do L,
26.07.2017 finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” LGD, Gorce-Pieniny 3 12
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw do L,
08.08.2017 finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” LGD, Gorce-Pieniny 0 8
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw do L,
.03. LGD -P 12
05.03.2018 finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2023 GD,Gorce-Pieniny 0
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw do L,
.05. L LGD,, -P 12
07.05.2018 finansowania w ramach LSR LGD , Gorce-Pieniny” na lata 2016-2024 GD ,Gorce-Pieniny 0
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw do L,
.06. ] L LGD,, -P 12
04.06.2018 finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2025 GD ,Gorce-Pieniny 0
Przygotowanie cztonkéw pady i pracownikéw Biura LGD do sprawnego
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju kierowanego przez Lokalng
6-7.07.2018 | Spotecznos¢ LGD ,,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2023 oraz LGD ,,Gorce-Pieniny” 7 13
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektow do
finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny”
Urzad Marszatkowski
24.06.2019 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) Wojewddztwa 1 0

Matopolskiego
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Przygotowanie cztonkéw rady i pracownikéw biura LGD do

sprawnego wdrazania lokalnej strategii rozwoju kierowanego przez

28-29.06.2019 | lokalng spotecznos¢ LGD ,,Gorce-Pieniny” na lata 2016-2023 oraz | LGD ,Gorce-Pieniny” 12
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw
do finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny”
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéw L,
29.07.2019 do finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” LGD,Gorce-Pieniny 13
Urzad Marszatkowski
18.09.2019 Szkolenie dla LGD - ocena i wybér operacji Woj. Matopolskiego 10
Lokalizacja: Nowy Targ
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéow L,
12.11.2019 do finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” LGD ,Gorce-Pieniny 10
Szkolenie z zakresu procedur oceny oraz wyboru projektéow L,
05.12.2019 do finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” LGD,Gorce-Pieniny 11
Urzad Marszatkowski
13.01.2020 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) Wojewddztwa 0
Matopolskiego
Szkolenie z zakresu Procedur oceny oraz wyboru projektow L,
11.05.2019 do finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny” LGD , Gorce-Pieniny 10
Szkolenie z zakresu Procedur oceny oraz wyboru projektéw L,
>-06.2020 do finansowania w ramach LSR LGD ,Gorce-Pieniny” LGD,Gorce-Pieniny 9
Urzad Marszatkowski
16.09.2020 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) -wideokonferencja Wojewddztwa 0
Matopolskiego
Szkolenie z zakresu Procedur oceny oraz wyboru projektéw L,
>-10.2020 do finansowania w ramach LSR LGD ,Gorce-Pieniny” LGD,Gorce-Pieniny 13
23.11.2020 .Szkoleme z.zakresu Procedur oceny oraz vyyblorL'l' projektéw do LGD Gorce-Pienin 5
finansowania w ramach LSR LGD ,,Gorce-Pieniny
Urzad Marszatkowski
9.04.2021 Szkolenie dla lokalnych grup dziatania (LGD) - wideokonferencja Wojewddztwa 0

Matopolskiego
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1.07.2021 Szkolenie dla Loklanych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Matopolskiego

29.07.2021 Szkolenie dla Loklanych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa
Matopolskiego

10-11.09.2021

Przygotowanie cztonkdéw Rady i pracownikéw Biura LGD do
sprawnego wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju kierowanego przez
Lokalng Spotecznos¢ LGD "Gorce-Pieniny" na lata 2016-2023

oraz Szkolenie z zakresu
Procedur oceny oraz wyboru projektdw do finansowania w ramach
LSR LGD "Gorce-Pieniny"

LGD , Gorce-Pieniny”

8.11.2021

Szkolenie dla Loklanych Grup Dziatania (LGD)

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Matopolskiego
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Z raportu ewaluacyjnego LSR: Ocena funkcjonowania LGD
Oceny funkcjonowania analizowanej LGD dokonano w oparciu o dane pochodzgce

z materiatéow i dokumentéw pozyskanych z biura LGD, badan IDI przeprowadzonych
z pracownikami biura, badania FGI, w ktérym uczestniczyli przedstawiciele zarzadu i rady
programowej oraz z badan ankietowych przeprowadzonych z mieszkaricami i beneficjentami
dziatan LGD ,Gorce-Pieniny”.

Analiza dziatalnosci LGD ,,Gorce-Pieniny” wykazata, ze sprawno$¢ organizacyjna biura
LGD jest na wysokim poziomie. Dziatalnos¢ informacyjno-doradcza, organizacja i prowadzenie
naboréw wnioskéw aplikacyjnych, opierajg sie na kompetencjach pracownikéw biura, ktére
oceniono wysoko. Swiadczy o tym takie skuteczno$é dziatania wyrazona wskaznikami
realizacji zaplanowanych przedsiewzieé. Na dzierh ewaluacji (31.05.2021) wiekszo$¢ sposréd
zaplanowanych wskaznikdw rzeczowych zostata juz zrealizowana, a nawet w kilku
przypadkach przekroczona.

O sprawnosci dziatania biura LGD $wiadczy tez liczba podmiotdéw, ktédrym udzielono
doradztwa — w analizowanym okresie byty to 422 podmioty. Innym aspektem swiadczgcym
0 sprawnosci, a zarazem skutecznosci dziatania biura LGD jest liczba tez liczba
przeprowadzonych naborow wnioskéw aplikacyjnych. Ogétem przeprowadzono 31 naborow,
w ramach ktérych ztozono 123 wnioski aplikacyjne (zaakceptowano do wsparcia w ramach
LGD 107 projektow). Do 31.05.2021 zawarto 71 umow na realizacje zaakceptowanych
projektéw.

LGD to nie tylko biuro, ale takze organy statutowe — zarzad i rada programowa. Ich
funkcjonowanie oceniano przy wykorzystaniu badan IDI i FGIl. Badania te wykazaty, iz
sprawnos¢ dziatania tych organdw nie tylko nie byta kwestionowana, ale zostata doceniona
i oceniona wysoko.

Biorac pod uwage powyzisze oceny nie ma uzasadnionych przyczyn do proponowania
zamian w sposobie dziatania biura i organdéw statutowych LGD ,Gorce-Pieniny”.
Dotychczasowe metody pracy i narzedzia komunikowania spetniajg oczekiwania i przynosza

pozytywne efekty.
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